FONDAZIONE I.N.D.A. onlus
Protocollo in Uscita num: 91
Data Protocollo: 14/03/18

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DA INQUADRARE NEL CCNL DEI TEATRI STABILI CON
CONTRATTO A TERMINE DI DURATA NON SUPERIORE A SE| MESI

La Fondazione Istituto Nazionale del Dramma Antico (di seguito INDA), informa che in previsione del
completamento dell'inventario e Catalogazione della Biblioteca e dell'inserito nei sistemi bibliotecari

Regionali e Nazionali, al fine dj coprire necessita dj organico procedera alla selezione del personale a tempo
determinato, nel ruolo di:

a) Assistente archivista

1) REQUISITI

- che possa dimostrare esperienza professionale nel ruolo richiesto

- che abbia maturato almeno n°3 anni di esperienza professionale presso le sedi della Fondazione e in
Enti di rilevanza nazionale ;

- cittadinanza italiana;
- eta superiore ai 40 anni compiuti;

- chesiain possesso dei titoli di :
a) Esperto in Catalogazione Informatica e di Classificazione archivistica
con immissione dati di catalogazione manuale ed informatica
b) Esperto su Reti Informatiche di digitalizzazione e immissione
¢) Che abbia maturato interventi archivistici presso archivio storici e vincolati
d) Che abbia maturato esperienza professionale nella valorizzazione dei beni archivistici
e) Conoscenza programma Archimista
f) Conoscenza programma Archivi della Musica
g) Laureain Scienze dei Beni Culturali con indirizzo Archivistico/librario o
equipollenti.

2) DOCUMENTAZIONE
- copia del documento di identita in corso dj validita;
- domanda di partecipazione (secondo il formato allegato A)

- Curriculum vitae che dovra essere compilato nel formato europeo (allegato B) specificando _in
dettaglio le attivita svolte nel ruolo richiesto, per ciascun periodo di lavoro indicando il datore di
lavoro e la tipologia di contratto (specificando in particolare ove si sia trattato di assunzione, anche
temporanea, da parte della Fondazione Inda o altrj datori di lavoro). Al Curriculum andra allegata
copia degli attestati dj qualificazione professionale

- LaFondazione siriserva la verifica della documentazione che ne comprovi Iattivita lavorativa svolta.
- Curriculum riportanti informazioni mendacj saranno motivo di esclusione dal procedimento

La documentazione richiesta dovra essere inviata per email entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
30/03/2018 esclusivamente via e-mail all'indirizzo selezione@indafondazione.org



Non saranno accettate domande consegnate a mano o via posta.
L’e-mail dovra riportare in oggetto:

- il nome di chi fa domanda

- il'ruolo per cui si fa domanda

- dicitura: Domanda per la selezione di personale con contratto a termine.
3) DEFINIZIONE DELLA GRADUATORIA

I Commissario dell’INDA nominera una commissione per I'esame delle domande e dei curriculum inviati al
fine di predisporre Ia graduatoria dei candidati. La Commissione si riserva la facolta di indire prove
attitudinali delle quali inviera eventualmente informativa ai recapiti dei candidati indicati nei Curriculum
Vitae. La graduatoria degli idonei, che sara pubblicata sul sito web www.indafondazione.org, avra valore per
le assunzioni relative alle stagioni teatrali 2018-2019-2020. L'inserimento nella graduatoria non da comunque

diritto a proposte di assunzione ma solo_all'inserimento nellelenco delle persone idonee al quale la
Fondazione attingera per la copertura delle mansioni richieste nel presente avviso pubblico.

La partecipazione alla selezione implica I'accettazione da parte dei candidati del giudizio inappellabile della
commissione esaminatrice.

nel rispetto del CCNL deij lavoratori dello Spettacolo, a parita di bunteggio sara data la precedenza “al

La Fondazione si riserva di verificare I'idoneita fisica e sanitaria allo svolgimento delle mansioni secondo le
vigenti norme in materia.

La Fondazione & esente da ogni responsabilita in caso di irreperibility dei candidati all’indirizzo indicato e non
risponde per eventuali disguidi postali o di trasmissione

4) TERMINI DI UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

La Fondazione si riserva dj instaurare con i candidati presenti in graduatoria rapporti di lavoro subordinato a
tempo determinato per le mansioni richieste nel presente awviso. Il rapporto di lavoro in caso di assunzione,
sara regolato come previsto dal CCNL dei lavoratori dello spettacolo.



5) TRATTAMENTO DEI DATI

| dati personali forniti dai candidati saranno archiviati presso la sede della Fondazione e saranno trattati aj
sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 per le finalita legate all’eventuale costituzione di un rapporto di lavoro e
per la conduzione dello stesso. || conferimento dei dati richiesti e I'autorizzazione al loro trattamento sono

6) il presente bando ed il modulo di partecipazione sono disponibili sul sito internet della Fondazione INDA

Per informazioni contattare la dott.ssa Elena Servito elena.servito@indafondazione.org

Siracusa, 14 /03 /2018

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PIER FRANCESCO PINELL|



ALLEGATO A

Domanda di ammissione alla procedura selettiva pubblica per personale ,con contratto a termine di
durata non superiore a sei mesi ai sensi del bando promulgato in data 14 Marzo 2018.

I campi contrassegnati da asterisco e gli allegati finali sono obbligatori.

DATI PERSONALI
Nome: *
Cognome: *
Sesso: *

Codice fiscale: *

Nascita

Data di nascita: * Localita: * Provincia: * Stato: *
Residenza

Indirizzo: * CAP: * Localita: *

Provincia: *
Recapiti

Telefono: *

(preferibile ma non obbligatorio indicare un cellulare)

E-mail: *
Questo indirizzo e-mail sara utilizzato per eventuali comunicazioni relative a questa procedura selettiva pubblica.

DICHIARAZIONI

Il richiedente dichiara, sotto la sua responsabilita:

1. dinon avere un'eta inferiore agli anni richiesti nel bando Per cui si presenta domanda, alla data di
scadenza del termine perla presentazione delle domande

2. diessere cittadino dello Stato italiano

3. difare domanda di ammissione per il ruolo/posizione di: *
(riportare numero e dicitura della qualifica/ruolo inclusa nel bando per la quale si fa domanda)

4. diessere in possesso della qualifica professionale di: *
(riportare la qualifica professionale per la quale si fa domanda)



5. diavere prestato servizio effettivo presso I'INDA, Teatri stabili, Teatri di tradizione, Rai o altri soggetti
equivalenti per almeno 6 anni, in qualifica e profilo equivalente al ruolo/posizione peril quale si fa
domanda, per la realizzazione di spettacoli in teatri all’aperto in siti archeologici: SI / NO

6. dinonaver riportato condanne penali passate in giudicato e non essere in stato di interdizione e non
essere oggetto di provvedimenti di prevenzione o di altre misure: S| /NO
(in caso negativo indicare quali)

7. diessere fisicamente idoneo alla mansione: SI / NO
8. diaccettare senza riserve le condizioni previste dal bando di procedura selettiva pubblica: S| / NO

9. diaccettare senza riserve, in caso di assunzione a tempo determinato, le condizioni previste dal vigente
CCNL Esercizi teatrali, e dalle disposizioni interne di servizio: SI / NO

10. di non intrattenere rapporti di impiego a tempo indeterminato presso altri Enti o amministrazioni
pubbliche o private: S| / NO

11. di essere consapevole che dichiarazionj mendaci, incomplete o inesatte comportano l'esclusione dalla
procedura selettiva pubblica: S| / NO

12. dirilasciare il Pproprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalita di cui al bando di
procedura selettiva pubblica : S| / NO

13. dinon avere cause di incompatibilita con la Fondazione INDA: SI / NO
(in caso negativo indicare qualij)

Si chiede di partecipare alla procedura selettiva pubblica Per personale da inquadrare nel CCNL dei teatri

stabili, nel ruolo di ..o , aisensi del bando promulgato in data
14 Marzo 2018

FIRMA PER ESTESO
Allegati (Sono accettati i formati dj file jpg e pdf fino a 2 Mb).

Carta di identita (o altro documento d’identita):
Allegato Obbligatorio: fotocopia del Documento d'identita in corso di validita da cui si evincano numero e data di scadenza.

ALLEGATO B-Curriculum:
Allegato Obbligatorio: da redigere in base al formato europeo.




